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1. Walne Zgromadzenie dziata zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych,
Statutem Spodtki oraz niniejszym Regulaminem, z uwzglednieniem Dobrych
Praktyk Spdétek Notowanych na GPW, stosowanych przez Spétke.

2. Regulamin niniejszy okresla zasady i tryb zwotania Walnego Zgromadzenia oraz
prowadzenia obrad i podejmowania uchwat.

Il. Zwotanie Walnego Zgromadzenia

§2

1. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okreslonych spraw
w porzadku jego obrad, zgtaszane przez uprawnione podmioty, powinno by¢
uzasadnione.

2. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek
akcjonariuszy lub Rady Nadzorczej powinno odby¢ sie w terminie wskazanym w
zadaniu, a jezeli dotrzymanie tego terminu napotyka na istotne przeszkody badz
jego dochowanie nie jest mozliwe w Swietle przepisdw regulujgcych zasady
zwotywania Walnego Zgromadzenia - w najblizszym terminie umozliwiajacym
rozstrzygniecie przez Walne Zgromadzenie spraw wnoszonych pod jego obrady.

3. W przypadku zwotfania Walnego Zgromadzenia przez Rade Nadzorczg lub
akcjonariuszy badz podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie w przedmiocie
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak rowniez w przypadku
zgdania zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez akcjonariuszy,
ogtoszen i innych czynnosci technicznych i organizacyjnych niezbednych do
zwotania i przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia dokonuje Zarzad.

4. Akcjonariusze zwotujacy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie badz zgdajacy jego
zwotania przedstawig Spotce na pismie lub w postaci elektronicznej informacje o
takim zwotaniu badZ zadaniu zwotania wraz z niezbedng dokumentacja, w
szczegolnosci konieczng do dokonania ogtoszenia o Walnym Zgromadzeniu.

5. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki albo w Warszawie.

lll. Walne Zgromadzenie

§3

1. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ uprawnieni z akcji i swiadectw
tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu.



2. Akcje na okaziciela dajg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli
dokumenty akcji zostang zfozone w spotce co najmniej na tydzien przed
terminem tego zgromadzenia i nie bedy odebrane przed jego ukonczeniem.
Zamiast akcji moze by¢ ztozone zaswiadczenie wydane na dowdd ztozenia akcji u
notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majacych siedzibe lub oddziat na
terytorium Unii Europejskiej lub panstwa bedgcego strong umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia. W zaswiadczeniu wskazuje sie numery dokumentéw akcji i
stwierdza, ze dokumenty akcji nie bedg wydane przed zakoczeniem Walnego
Zgromadzenia.

3. Jesli Spotka posiada status spotki publicznej, prawo do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu majg osoby bedgce akcjonariuszami na szesnascie dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia, z tym ze:

a. uprawnieni z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i
uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, majg prawo do udziatu w
Walnym Zgromadzeniu, jezeli s wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji
uczestnictwa, o ktérym mowa w art. 406 § 1 Kodeksu spdtek handlowych
(,Dzien Rejestracji Uczestnictwa”);

b. uprawnieni z akcji na okaziciela majgcych posta¢ dokumentu oraz osoby
sktadajgce zaswiadczenie wydane na dowdd ztozenia dokumentu akcji u
notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej, majgcych siedzibe lub oddziat
na terytorium Unii Europejskiej lub panstwa bedacego strong umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanym w ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia, majg prawo do udziatu w Walnym Zgromadzeniu,
jezeli dokumenty akcji lub zaswiadczenia wydane na dowdd ztozenia
dokumentu akcji u wyzej wskazanych podmiotéow zostang ztozone w Spéice
nie pdzniej niz w Dniu Rejestracji Uczestnictwa i nie bedg odebrane przed
zakonczeniem tego dnia.

4. W przypadku, gdy akcjonariusz jest osobg prawna lub jest reprezentowany przez
petnomocnika, uczestnictwo przedstawiciela  akcjonariusza ~ wymaga
udokumentowania prawa do dziatania w jego imieniu w sposdb nalezyty.
Oryginat peftnomocnictwa udzielonego na piSmie dotgcza sie do ksiegi
protokotéw. Domniemywa sie, ze dokument pisemny, potwierdzajagcy prawo
reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu jest zgodny z prawem,
chyba ze jego autentycznos¢ lub waznos$é prima facie budzi watpliwosci Zarzadu
Spotki lub Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

5. Na Walnym Zgromadzeniu powinni byé obecni cztonkowie Zarzadu i Rady
Nadzorczej w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi w



sprawach objetych porzgdkiem obrad. Ponadto, na Walnym Zgromadzeniu mogg
by¢ obecni pracownicy Spétki, eksperci lub biegli rewidenci zaproszeni przez
Zarzad, ktorych specjalistyczna wiedza umozliwi przedstawienie dodatkowych
wyjasnien lub uzasadnien w sprawach objetych porzadkiem obrad.
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Odwotanie Walnego Zgromadzenia

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktdérego porzadku obrad na wniosek
uprawnionych podmiotdw umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwotane
zostato na taki wniosek mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcow. W innych
przypadkach Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie
napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie
bezprzedmiotowe.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia nastepuje w taki sam sposéb, jak zwotanie,
zapewniajgc przy tym jak najmniejsze ujemne skutki dla Spotkii dla akcjonariuszy,
w kazdym razie nie pdzniej niz na trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym
terminem. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym
samym trybie, co jego odwotanie, choc¢by proponowany porzgdek obrad nie ulegt
zmianie.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia lub zmiana jego terminu nie powinny
uniemozliwiac lub ogranicza¢ akcjonariuszom prawa do uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu.

§5
Otwarcie Walnego Zgromadzenia. Wybdr Przewodniczgcego.

. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci inny cztonek Rady Nadzorczej. W razie nieobecnosci tych osob
Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez
Zarzad. Nastepnie wybiera sie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia,
zwanego dalej ,,Przewodniczagcym".

. Otwierajacy Zgromadzenie podejmuje dziatania zmierzajgce do niezwtocznego
wyboru Przewodniczgcego, czuwa nad przebiegiem gfosowania w tej sprawie i
przewodniczy obradom do czasu wyboru Przewodniczgcego.



3. Przewodniczgcego wybiera sie sposrdd oséb uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu, przy czym kazdy akcjonariusz ma prawo do zgtoszenia
jednego kandydata.

4. W razie zgtoszenia wiecej niz jednego kandydata na Przewodniczacego,
otwierajacy Zgromadzenie sporzadza liste kandydatéw, o ile wyrazg zgode na
kandydowanie.

5. Przewodniczagcym zostaje osoba, na ktérg oddano najwiekszg ilos¢ gtoséow. W
razie uzyskania takiej samej ilosci gtoséw przez co najmniej dwdch kandydatow,
zarzadza sie gtosowanie uzupetniajgce.

6. Niezwtocznie po wyborze, Przewodniczacy podpisuje liste obecnosci na Walnym
Zgromadzeniu oraz sprawdza prawidlowos¢ jego zwotania i zdolnos¢ do
podejmowania uchwat objetych porzadkiem obrad.

7. Wszelkie zastrzezenie dotyczgce wpisu na liste obecnosci lub jego braku powinny
zostac zgtoszone Przewodniczgcemu.

8. Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

a. czuwanie nad prawidtowym i sprawnym przebiegiem obrad,

b. udzielanie gtosu i odbieranie gtosu,

c. wydawanie stosownych zarzgdzen porzgdkowych,

d. zarzadzanie gtosowania oraz czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem,
e. ogtaszanie wynikéw gtosowan,

f. rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych.

9. W razie watpliwosci, Przewodniczagcy ma prawo do konsultacji z cztonkami
organdw Spotki obecnymi w czasie obrad Walnego Zgromadzenia, ekspertami
zaproszonymi do udziatu w Walnym Zgromadzeniu przez Zarzad a takze
notariuszem.

10.Przewodniczgcy moze wprowadzaé pod obrady sprawy porzadkowe.

11.Przewodniczgcy moze zarzadzaé przerwy porzadkowe w obradach (nie dotyczy
przerwy, o ktérej mowa w art. 408 § 2 Kodeksu spotek handlowych, co do ktérej
uchwate podejmuje Walne Zgromadzenie). Przerwy zarzadza sie w
uzasadnionych przypadkach i w sposéb, ktdéry nie utrudni akcjonariuszom
wykonywanie ich praw. W razie sprzeciwu co do zarzadzenia przerwy
porzadkowej, zgtoszonego chociazby przez jednego akcjonariusza, zarzadzenie
takiej przerwy poddaje sie pod gtosowanie Walnego Zgromadzenia.



§6
Komisja Skrutacyjna

. Na wniosek chociazby jednego akcjonariusza uprawnionego do udziatu w
Walnym Zgromadzeniu powotuje sie Komisje Skrutacyjna.

. Komisja skrutacyjna sktada sie z 3 cztonkow.

. Cztonkéw Komisji Skrutacyjnej wybiera sie sposrdd oséb uprawnionych do
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, przy czym kazdy akcjonariusz ma prawo
do zgtoszenia jednego kandydata.

. Wyboru cztonkéw Komisji Skrutacyjnej dokonuje sie gtosujac kolejno na kazdego
ze zgtoszonych kandydatow w kolejnosci alfabetycznej. Z chwilg dokonania
wyboru trzech cztonkéw Komisji Skrutacyjnej dalszych kandydatur nie poddaje
sie pod gtosowanie.

5. Komisja Skrutacyjna wybiera ze swego grona Przewodniczgcego.

. Do zadan Komisji Skrutacyjnej nalezy czuwanie nad prawidtowym przebiegiem
gtosowania, a w razie gtosowania przy uzyciu kart magnetycznych nadzorowanie
obstugi komputerowej gtosowania, ustalenie wynikéw gtosowania i
przekazywanie ich Przewodniczgcemu oraz wykonanie innych czynnosci
zwigzanych z prowadzeniem gtosowania.
. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci przebiegu gtosowania, Komisja
Skrutacyjna ma  obowigzek niezwfocznego powiadomienia o tym
Przewodniczacego.
. Dokumenty zawierajagce wyniki kazdego gtosowania podpisujg wszyscy
cztonkowie Komisji Skrutacyjnej oraz Przewodniczacy.
. Jesli Komisja Skrutacyjna nie zostanie powotana, jej zadania wykonuje
Przewodniczacy.

§7

Porzadek obrad

Po stwierdzeniu prawidfowosci zwotfania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci
po podejmowania waznych i wigzacych uchwat, a w razie powotania Komisji
Skrutacyjnej po jej powotaniu, Przewodniczgcy przedstawia proponowany
porzadek obrad i przeprowadza gtosowanie nad jego zatwierdzeniem.

Walne Zgromadzenie moze przyjg¢ proponowany porzgdek obrad bez zmian,
zmienic kolejnos¢ poszczegdlnych punktédw porzadku obrad bgdz usuna¢ niektére
sprawy z porzagdku obrad z tym zastrzezeniem, ze uchwata o usunieciu punktu z
porzgdku obrad moze zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za tym



10.

11.

12.

istotne powody a wniosek w sprawie zaniechania rozpatrywania sprawy
powinien zostac przez zgtaszajgcego szczegétowo umotywowany.

Usuniecie z porzadku obrad badZz zaniechanie rozpatrywania przez Walne
Zgromadzenie sprawy umieszczonej w porzagdku obrad na wniosek akcjonariusza
wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia po uprzedniej zgodzie
wszystkich akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek, podjetej wiekszoscig %
gtosow reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Przewodniczacy nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, usuwac lub
zmieniac kolejnosci spraw zamieszczonych w porzgdku obrad.

Po przedstawieniu kazdej ze spraw umieszczonych w porzadku obrad
Przewodniczacy otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie.
Przewodniczagcy moze udzielaé gtosu cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz
zaproszonym ekspertom poza kolejnoscig.

W uzasadnionych przypadkach, Przewodniczagcy moze zdecydowac o potgczeniu
dyskusji nad kilkoma punktami porzadku obrad.

Gtos mozina zabieraé jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad i aktualnie
rozpatrywanych. Przewodniczagcy moze zdecydowa¢ o odebraniu gtosu osobie,
ktérej wypowiedz odbiega od przedmiotu dyskusji lub przekracza uzasadniony
czas wypowiedzi.

Po zamknieciu dyskusji, Przewodniczgcy informuje o proponowanym brzmieniu
uchwaty oraz tresci wnioskéw uprawnionych podmiotow, jesli zostaty zgtoszone.
W pierwszej kolejnosci pod gtosowanie poddane zostajg projekty uchwat
przedstawione przez podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie, a w razie
zgtoszenia wniosku o postawieniu oznaczonej sprawy pod obrady Walnego
Zgromadzenia przez inne uprawnione organy lub podmioty - projekt zgtoszony
przez te osoby.

Do czasu zarzadzenia gtosowania nad projektem uchwaty, podmiot lub inna
osoba uprawniona, dokonujaca zgtoszenia projektu uchwaty moze wniesé¢ do
niego autopoprawki. Za projekt uchwaty uwaza sie wowczas tekst z
wprowadzonymi autopoprawkami.

Pozostate poprawki do wniosku gtéwnego (projektu uchwaty) oraz inne wnioski i
projekty uchwat zgtoszone przez uprawnione osoby, poddawane sg pod
gtosowania w nastepnej kolejnosci, wedtug kolejnosci zgtoszen, chyba ze dalsze
gtosowanie w danej sprawie porzgdku obrad stanie sie bezprzedmiotowe.

W sprawach formalnych Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnoscia. Za
whnioski w sprawach formalnych uwaza sie w szczegdlnosci wnioski dotyczace:

a. ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji,

b. zamkniecia liczby méwcow,



C. zarzadzenia przerwy w obradach,
d. ograniczenia czasu wystapien,
e. kolejnosci uchwalania wnioskéw.

13. Dyskusja nad wnioskami formalnymi powinna by¢ otwarta bezposrednio po ich
zgtoszeniu. Bezposrednio po dyskusji Przewodniczacy zarzadza gtosowanie w
sprawie zgtoszonego wniosku formalnego.

§8
Gtosowanie

1. Gtosowanie jest jawne. Gtosowanie jest tajne w przypadkach przewidzianych w
przepisach prawa, Statucie Spotki lub na wniosek uczestnika Walnego
Zgromadzenia.

2. Gtosowanie moze by¢ prowadzone z uzyciem elektronicznego systemu do
gtosowania i liczenia gtosow badz bez uzycia takiego systemu.

3. W przypadku gtosowania bez uzycia elektronicznego systemu do gtosowania i
liczenia gtosdw Zarzad Spotki zobowigzany jest do przygotowania dla kazdego
akcjonariusza odpowiedniej ilosci kart do gtosowania. Karta do gtosowania w
gtosowaniu tajnym winna zawiera¢ liczbe glosow, ktdore przystuguja
akcjonariuszowi — dla celéw zachowania poufnosci gtosowania jednemu
akcjonariuszowi moze byé wydanych kilka kart do gtosowania o sumarycznej
licznie gtoséw, odpowiadajacej liczbie gtoséw danego akcjonariusza.

4. Udziat w gtosowaniu bierze sie poprzez oddanie gtosu ,za”, ,przeciw” lub
,wstrzymuje sie”. W przypadku nieoddania gtosu przez uczestnika Walnego
Zgromadzenia w zaden z powyzszych sposobdw gtosu uczestnika nie uwzglednia
sie przy obliczaniu wynikow takiego gtosowania.

5. O kolejnosci prowadzenia gtosowania w odrebnych grupach decyduje
Przewodniczacy, ktéry zarzadza glosowanie w danej grupie. Gtosy oddane w
grupie sg liczcone za pomocg systemu elektronicznego lub przez Komisje
Skrutacyjng, a wyniki podaje Przewodniczacy.

6. Przed kazdym gtosowaniem Przewodniczacy winien umozliwi¢ akcjonariuszom,
ktdrzy chca skorzystaé z mozliwosci gtosowania odmiennie z kazdej z posiadanych
akcji, zgodnie z art. 4113 Kodeksu spétek handlowych, wykonanie takiego
uprawnienia poprzez zobowigzanie Komisji Skrutacyjnej do wydania nowych kart
do gtosowania w miejsce dotychczas wydanych.

7. Uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, jezeli postanowienia Statutu
lub Kodeksu spétek handlowych nie stanowig inaczej.



Po kazdym gtosowaniu Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia winien umozliwié
akcjonariuszom biorgcym udziat w gtosowaniu i gtosujgcym przeciw zgtoszenie
sprzeciwu i jego zwiezte uzasadnienie.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczgcy zamyka Walne Zgromadzenie.

§6
Wybér Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Cztonkéw Rady Nadzorczej sposréd osdb
posiadajgcych nalezyte wyksztatcenie oraz doswiadczenie zawodowe.

Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej sktada os$wiadczenie, w ktorym wyraza
zgode na kandydowanie i zapewnia, ze nie s3 mu znane zadne okolicznosci, ktére
powodowatyby, ze jego wybdr na cztonka Rady Nadzorczej naruszatby przepisy
prawa. Oswiadczenia takie mogg by¢ sktadane na piSmie oraz ustnie do
protokotu. Pisemne o$wiadczenie kandydata, ktéry nie jest obecny na Walnym
Zgromadzeniu, jest sktadane za posrednictwem akcjonariusza zgtaszajgcego jego
kandydature.

Przed rozpoczeciem wyboréw do Rady Nadzorczej, Przewodniczacy zarzadza
zgtaszanie kandydatow.

Kazdy Akcjonariusz ma prawo zgtosi¢ dowolng liczbe kandydatéw na cztonkow
Rady Nadzorczej. Kandydature =zgtasza sie Zarzadowi na pismie przed
rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia lub ustnie do protokotu Walnego
Zgromadzenia, wraz z krotkim jej uzasadnieniem. Zgtoszony kandydat wpisany
zostaje na liste kandydatow, jezeli wyrazit zgode na kandydowanie. Zgoda moze
by¢ wyrazona ustnie lub na pismie przed zarzgdzeniem wyboréw.

Liste zgtoszonych kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej sporzadza
Przewodniczacy w porzadku alfabetycznym. Z chwilg ogtoszenia listy uwaza sie ja
za zamknieta.

Wybory Rady Nadzorczej odbywajg sie przez gtosowanie na kazidego z
kandydatéw z osobna w porzadku alfabetycznym. Za wybranych na cztonkéow
Rady Nadzorczej uwaza sie tych kandydatéw, ktdérzy uzyskali najwiekszg liczbe
gtoséw. W razie uzyskania przez co najmniej dwdch kandydatéw rownej liczby
gtoséw, do ostatniego nieobjetego miejsca w Radzie Nadzorczej Przewodniczacy
zarzgdza gtosowanie uzupetniajgce.
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§7
Wybér Rady Nadzorczej w drodze glosowania grupami

Przewodniczagcy zarzgdza przeprowadzenie gtosowania grupami w sprawie
wyborow cztonkéw Rady Nadzorczej, jezeli z takim wnioskiem wystgpili
uprawnieni akcjonariusze i zostato to przewidziane w porzgdku obrad Walnego
Zgromadzenia.

Whniosek o dokonanie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej grupami akcjonariusze
sktadajg Zarzadowi Spotki pisemnie w terminie umozliwiajgcym umieszczenie w
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia stosownego punktu porzgdku obrad.

Po zarzadzeniu gtosowania grupami, Przewodniczgcy poucza uczestnikow
Walnego Zgromadzenia o tresci obowigzujgcych przepisow oraz wzywa
uczestnikow Walnego Zgromadzenia do utworzenia poszczegdlnych grup
koniecznych do przeprowadzenia gtosowania oraz okresla minimalng liczbe akcji
potrzebnych do utworzenia jednej grupy. Akcjonariusz moze nalezeé tylko do
jednej grupy.

Nadwyzki akcji danego akcjonariusza ponad czes¢ akcji, ktéra przypada z podziatu
ogolnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe wybieranych cztonkéw Rady
Nadzorczej, nie dajg prawa do wyboru kolejnego cztonka Rady Nadzorczej, w
drodze gtosowania, w ktdrym uczestniczg wszyscy akcjonariusze.

Akcjonariusze, tworzacy oddzielng grupe, zgtaszaja jej utworzenie
Przewodniczagcemu, wskazujgc liczbe akcji posiadang przez akcjonariuszy
tworzacych grupe oraz przedktadajgc liste akcjonariuszy wchodzgcych w skfad
danej grupy wskazujgca firmy lub imiona i nazwiska akcjonariuszy tworzacych
grupe i liczbe akcji posiadanych przez kazdego z nich.

Komisja Skrutacyjna bada czy zgtoszone grupy reprezentuja odpowiednie
(wymagane przez przepisy prawa) ilosci akcji. Jezeli zadna z grup nie spetnia
warunkéw ustawowych woéwczas nie przeprowadza sie wyboréw w trybie
gtosowania grupami.

O kolejnosci prowadzenia gtosowania w grupach decyduje Przewodniczacy, ktéry
zarzadza gtosowanie w danej grupie.

Dopuszczalne jest tgczenie grup.

Gtosowanie w poszczegdlnych grupach odbywa sie bezwzgledng wiekszosciag
gtosow.

Sprawozdanie o wynikach gtosowania w poszczegdlnych grupach sporzadza
Komisja Skrutacyjna, a w przypadku jej braku Przewodniczacy, ktéry ogtasza
wyniki.



11. Akcjonariusze, ktérzy nie weszli w sktad zadnej z grup, dokonujg wyboru
pozostatych cztonkédw Rady Nadzorcze;j.

§8

Polityka wynagrodzen

Walne Zgromadzenie moze przyjag¢ w drodze uchwaty rekomendacje co do
polityki wynagrodzen oraz zasad jej ustalania. Polityka wynagrodzen powinna w
szczegolnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkéw
organdw nadzorujacych i zarzgdzajacych. Przy okreslaniu polityki wynagrodzen
cztonkdw organéw nadzorujgcych i zarzgdzajgcych Spoétki powinno mieé
zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 roku w sprawie
wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréw spotek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia
2009 roku (2009/385/WE).

§9
Przerwa w obradach Walnego Zgromadzenia

W przypadku zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach, dla
utrzymania ciggtosci Zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie tozsamosci
podmiotowe]j uczestnikdw Zgromadzenia, a w szczegdlnosci:

a. w Walnym Zgromadzeniu moze po przerwie wzig¢ udziat inna liczba
uczestnikow Walnego Zgromadzenia pod warunkiem, ze sg oni uprawnieni do
udziatu w Walnym Zgromadzeniu. O prawie uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu rozstrzyga sie wedtug zasad okreslonych w art. 406 Kodeksu
spotek handlowych, a wskazane tam terminy liczy sie w stosunku do
ogtoszonego terminu Walnego Zgromadzenia, nie za$ w stosunku do terminu
ponownego rozpoczecia odroczonych obrad,

b. o ile Przewodniczacy wybrany przed zarzadzeniem przerwy nie jest obecny -
dokonuje sie ponownego wyboru Przewodniczacego,

c. w przypadku zmiany przedstawicieli akcjonariuszy — jezeli akcjonariusze sg
reprezentowani przez nowych petnomocnikdw, nalezy ztozy¢ nowy dokument
petnomocnictwa lub inny stosowny dokument upowazniajagcy do
reprezentowania akcjonariusza w Walnym Zgromadzeniu po przerwie.



1.

VI. Postanowienia koricowe
§10

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu majg
zastosowanie postanowienia Statutu Spotki, uchwaty wtadz Spétki oraz przepisy
Kodeksu spétek handlowych i innych obowigzujgcych przepisow.

Regulamin przyjmowany jest przez Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty. O ile
istotne argumenty za tym nie przemawiajg, zmiany Regulaminu powinny
wchodzi¢ w zycie najwczesniej poczawszy od nastepnego Walnego
Zgromadzenia.



